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Dublin - English for Education Professionals [ATC-GN]
Lokalizacja

Dublin to miasto unikatowe - studenci mogą zapoznawać się tu z wystawami muzealnymi lub wybrać się na

spacer typu "Rock and Roll"; mogą także wybrać się na spływ kajakowy rzeką Liffey lub przejechać rowerem

po Parku Phoenix; można także cieszyć się sławnymi "fish and chips" w Howth lub popływać w Dun

Laoghaire. Miasto znane jest także ze swoich festiwali - od typowych (obchody Nowego Roku i Św. Patryka)

po te unikalne, jak Festiwal Filmowy, Bloomsday Literary Festival. Również fani sportów i jedzenia nie będą

się tu nudzić - organizowane są i wydarzenia dla nich. 

Nasza szkoła w Dublinie zlokalizowana jest w sercu miasta, tuż przy modnej ulicy sklepowej Grafton Street i

w pobliżu największych atrakcji miasta. Zajmujemy 4 piętra nowoczesnego budynku, w którym do

dyspozycji studentów jest 16 sal lekcyjnych wyposażonych w pomoce multimedialne. Ostatnie piętro to w

całości przestronny salon studencki z częścią rekreacyjną, komputerami studenckimi i kącikiem z

maszynami z przekąskami - to tutaj często organizujemy nasze popołudniowe aktywności pozalekcyjne.

Program szkolenia

COURSE DESCRIPTION:

This course is tailored to educators and administrative staff seeking to enhance their English

communication skills for professional use. Through realistic tasks, collaborative projects, and role-plays,

partipants will develop confidence and fluency in managing daily interactions in educational settings. The

programme covers key areas such as professional communication, interpersonal skills, public speaking and

conflilct resolution, ensuring participants can engage effectively in diverse professional contexts.

WHO IS THIS COURSE FOR?

This course is suitable for educators and administrative staff looking to develop their English

communication skills in professional settings.

REQUIREMENTS:

Applicants must have minimum level of A2 level of English, as outlined in the Common European

Framework of Reference for Languages.

COURSE AIMS:

- Build practical English communication skills tailored to educational environments,

- Strengthen participants's ability to handle workplace interactions confidently,

- Foster cultural awareness and adaptability in international professional settings.

COURSE CONTENT:

This course is structured around 5 core modules:

A) Professional Communication Skills: Participants will learn to draft and respond to workplace emails,

make effective phone calls, and understand the nuances of formal versus informal language. Key tasks
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include writing practice and simulated workplace communication scenarios.

B) Interpersonal Communication in Education: This module focuses on active listening, giving feedback,

and managing meetings. Participants will engage in role-plays to practice agreeing, disagreeing, and

suggesting while honing their ability to clarify and take turns in discussions.

C) Problem Solving and Conflict Resolution: Emphasis is placed on diplomatic language and collaborative

decision-making. Through role-plays, participants practice resolving workplace misunderstandings and

negotiating solutions.

D) Public Speaking and Presentations: Participants will develop skills for structuring and delivering

presentations, managing nerves, and engaging audiences effectively. Practical tasks include preparing and

delivering short presentations using persuasive and sequencing language.

E) Course Project: In this module, participants will prepare a final presentation that synthesizes the skills

and knowledge gained throughout the course. They will present their project to peers, receiving feedback to

further enhance their communication and presentation skills.

TEACHING METHOD:

The English for Educators and Administrative Staff course combines course input from ATC's trainers with

group discussion and collaborative work. Throughout the course participants are given the opportunity to

apply their learning by engaging in varied production activities such as roleplays, discussions, mini projects

and presentations.

INCLUDED IN THE COURSE: 

- Lessons: 20 hours tuition + 10 hours of project work per week

- Course materials included

- Interactive discussions with other teachers

- Access to school on-line teachers platform

- End-of-course certificate

OTHER INFORMATION:

If minimum number per course are not met, we will offer participants a combination of General English

development and Teacher Training Development as an alternative. Therefore:

- For courses with 9 particpants or more we will offer the full course as indicated.

- For courses with 5-8 particpants we will offer 20 hours General English and 10 hours of Teacher Training

Development in the afternoons.

- For courses with 1-4 particpants we will offer 20 hours General English and 5 hours of Teacher Training

Development in the afternoons.

Długość i termin szkolenia

Szkolenie trwa 1 tydzień i obejmuje 30×60 min lub tydzień zajęć tygodniowo. Daty rozpoczecia: dwa razy w

miesiącu.

Dostępne opcje

Poniżej przedstawiamy orientacyjne koszty pakietów kurs+zakwaterowanie, przeliczone na walutę rozliczeń

grantu tj. EUR. Propozycje te uwzględniają dozwolone przesunięcia środków między poszczególnymi

kategoriami wydatków, tak aby całość kosztów była pokryta z grantu. W kolumnie kieszonkowe podana jest

szacunkowa kwota, jaka pozostanie na dodatkowe wyżywienie, dojazdy komunikacją miejską itp w

zależności od wybranej opcji zakwaterowania. Wydatki z kieszonkowego nie wymagają dokumentowania



3

c=2301 [ATC-GN]

rachunkami.
1 tyg. kieszonkowe

kurs (30×60 min./tydz.)+mieszkanie dzielone, pokój 1-osobowy, bez wyżywienia 1015 EUR 456 EUR

kurs (30×60 min./tydz.)+rodzina, pokój 1-osobowy, dwa posiłki 915 EUR 556 EUR

kurs (30×60 min./tydz.)+rodzina, pokój 2-osobowy, dwa posiłki 865 EUR 606 EUR

Istnieje możliwość zamówienia samego kursu (30×60 min./tydz.) w cenie 560 EUR, w takim przypadku na

utrzymanie i kieszonkowe pozostanie do dyspozycji kwota 911 EUR.

 

Cennik

Poniżej podane są ceny kursu i opcji zakwaterowania w oryginalnej walucie kursu, które obowiązują w

rozliczeniach z SJO GLOSSA.
1 tyg.

kurs (30×60 min./tydz.) 560 EUR

kurs (30×60 min./tydz.) + mieszkanie dzielone, pokój 1-osobowy, bez wyżywienia 1015 EUR

kurs (30×60 min./tydz.) + rodzina, pokój 1-osobowy, dwa posiłki 915 EUR

kurs (30×60 min./tydz.) + rodzina, pokój 2-osobowy, dwa posiłki 865 EUR

Uwaga:

1. Grant Erasmus+ obejmuje także kwotę 350 EUR na każdego uczestnika projektu. Wg informacji

uzyskanych z Agencji Narodowej istnieje możliwość przesunięcia tych pieniędzy na dopłatę do kosztów

kursu - w przypadku wyboru droższego kursu.

2. Szczegółowe informacje na temat kwot przyznawanych grantów można znaleźć tutaj.

3. Obowiązują dopłaty sezonowe w okresie:


